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Master în Administrarea ºi Dezvoltarea
Resurselor Umane

Programul Administrarea ºi Dezvoltarea Resurselor Umane
reprezintã o structurã de master ce urmãreºte asigurarea unei
calificãri profesionale specifice domeniului resurselor umane.
Absolvenþii acestui program de master sunt specialiºti în domeniul
resurselor umane, buni coordonatori în sfera managementului
de personal, coordonatori ai politicilor de personal.
Competenþele generale ale programului se concretizeazã în
abilitãþi privind administrarea ºi dezvoltarea resurselor umane,
fenomenele ºi procesele administrative, precum ºi în aptitudini
de organizare la nivelul departamentelor insituþionale.
Competenþele profesionale generate de studiile programului
includ: capacitatea de evaluare a rezultatelor obþinute în
exercitarea profesiei de specialist în resurse umane, abilitatea
de colaborare cu specialiºti din alte domenii, de a decide ºi a fi
responsabil de activitatea proprie, de a acþiona în contextul
managementului schimbãrii.

Debuºee profesionale ale absolvenþilor specializãrii
programului de master: organizaþii ºi instituþii publice sau private
specializate în domeniul formãrii ºi dezvoltãrii carierei; organizaþii
private care deruleazã activitãþi de producþie sau prestatoare de
servicii pentru populaþie ºi/sau întreprinderi; asociaþii ºi fundaþii
care funcþioneazã în scopuri nonprofit ºi în slujba cetãþenilor;
societãþi de training ºi consultanþã; agenþi economici care oferã
perspective de evoluþie profesionalã angajaþilor.

Master în Administraþie Publicã ºi Eficienþa
Sistemului Administrativ

Absolvenþii acestui program de master sunt specialiºti în domeniul
managementului informaþiei ºi comunicãrii, al resurselor umane,
buni coordonatori în sfera managementului patrimoniului etc. Un
loc important revine orientãrilor cãtre spaþiul administraþiei la nivel
european ceea ce presupune competenþe de analizã a serviciilor
publice comunitare, a problematicii de drept comunitar, a
procesului de integrare europeanã ºi politicilor comunitare, a
managementului public european. Competenþele generale ale
programului se concretizeazã în abilitãþi privind managementul
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informaþiei economice ºi administrative, fenomenele ºi procesele
administrative, precum ºi în aptitudini de organizare la nivelul
administraþiei publice, etc. Competenþele profesionale generate
de studiile programului includ: capacitatea de evaluare a
rezultatelor obþinute în exercitarea funcþiei publice, abilitatea de
colaborare cu specialiºti din alte domenii, de a decide ºi a fi
responsabil de activitatea proprie, de a acþiona în contextul
managementului schimbãrii ºi al reformei sistemului administraþiei
publice româneºti.

Debuºee profesionale ale absolvenþilor specializãrii
programului de master: instituþii publice specializate în domeniul
administraþiei publice la nivel central ºi local; organizaþii private
care deruleazã activitãþi prestatoare de servicii pentru populaþie
ºi/sau întreprinderi; asociaþii ºi fundaþii care funcþioneazã în
scopuri nonprofit ºi în slujba cetãþenilor; societãþi de training ºi
consultanþã.

Master în Administraþie ºi Politici Publice în
Uniunea Europeanã

Absolvenþii acestui program de masterat vor fi specialiºti în
domeniul managementului public, politicilor publice europene,
buni coordonatori în sfera managementului proiectelor ºi
programelor europene ºi evaluatori de programe europene.
Programul cuprinde studiul unor discipline capabile sã genereze
competenþe practice legate de designul ºi evaluarea politicilor
europene, evaluarea programelor ºi politicilor, transparenþã ºi
comunicare în sfera sectorului public. Competenþele generale
ale programului se concretizeazã în abilitãþi privind analiza ºi
managementul informaþiei economice ºi administrative la nivel
naþional ºi european, aptitudini privind implementarea strategicã
a politicilor publice, formularea de politici publice în cadrul
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proceselor administrative, precum ºi în capacitatea de organizare la nivelul administraþiei publice.
Competenþele profesionale generate de studiile programului includ: capacitatea de evaluare a
rezultatelor obþinute în exercitarea funcþiei publice, abilitatea de colaborare cu specialiºti din alte
domenii, de a decide ºi a fi responsabil de activitatea proprie, de a acþiona în contextul
managementului schimbãrii, toate raportându-se la mediul contemporan din punct de vedere
economic, social, legislativ, cultural, tehnologic ºi informaþional.

Debuºee profesionale: funcþionari publici, consilieri, analiºti, evaluatori pentru instituþii publice
europene ºi instituþii din domeniul administraþiei publice la nivel central ºi local; consultanþi, analiºti
sau manageri pentru organizaþii private, asociaþii ºi fundaþii care funcþioneazã în scopuri nonprofit
ºi în slujba cetãþenilor; manageri de programe ºi proiecte ºi evaluatori pentru societãþi de training
ºi consultanþã.

Master în Administrarea Relaþiilor Publice ºi Asistenþã Managerialã

Planul de învãþãmânt al programelor de studii universitare de master abordeazã domeniul larg al
asistenþei manageriale din considerente legate de procesul de management în contextul reformei
ºi include discipline precum: economia ºi managementul riscului, comportament ºi culturã
antreprenorialã, protocol instituþional, comunicare organizaþionalã, managementul timpului ºi
conflictelor. Un loc important revine orientãrilor cãtre spaþiul organizaþional la nivel european ceea
ce se concretizeazã în analiza strategiilor de relaþii publice, a problematicii de gestiune a riscului,
a procesului de comunicare a concurenþei ºi mediului de afaceri. În aceeaºi mãsurã, programul de
master se structureazã în discipline capabile sã genereze competenþe practice legate de practica
la nivel naþional, respectiv managementul schimbãrii, culturã organizaþionalã. Competenþele
generale ale programului se concretizeazã în abilitãþi privind managementul informaþiei economice
ºi administrative, fenomenele ºi procesele organizaþionale, precum ºi comunicarea ºi spiritul
antreprenorial. Competenþele profesionale generate de studiile programului includ capacitatea
de evoluare a rezultatelor obþinute în exercitarea profesiei de asistent manager.

Debuºee profesionale ale absolvenþilor specializãrii programului de master: instituþii publice
specializate în domeniul administraþiei publice la nivel central ºi local; organizaþii private care
deruleazã activitãþi producãtoare ºi/sau prestatoare de servicii pentru populaþie ºi/sau întreprinderi;
asociaþii ºi fundaþii care funcþioneazã în scopuri nonprofit ºi în slujba cetãþenilor; societãþi de training
ºi consultanþã; firme publice sau private de diverse profiluri.

Master în Administrarea Afacerilor Mici ºi Mijlocii

Programul de master are ca obiectiv crearea de competenþe (ºi calificãri profesionale) în sfera
afacerilor mici ºi mijlocii ºi a antreprenoriatului. Absolvenþii sãi vor fi specialiºti în domeniul afacerilor
mici ºi mijlocii, potenþiali manageri ºi întreprinzãtori, consultanþi în afaceri etc. Competenþele
generale ale programului se concretizeazã în abilitãþi privind manifestarea spiritului de întreprinzãtor,
dimensionarea afacerilor pe baza unei evaluãri corecte a riscurilor pe care acestea le implicã,
fundamentarea ºi adoptarea unor proiecte de afaceri viabile, acordarea de consultanþã în afaceri
etc. Competenþele profesionale includ capacitatea de evaluare a rezultatelor obþinute în activitatea
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desfãºuratã, abilitatea de a construi echipe ºi de a promova un întreprenoriat participativ, de a
identifica oportunitãþi de afaceri ºi de a adopta decizii în timp real, de a fi flexibil ºi receptiv la nou
etc.

Debuºeele profesionale: organizaþii private care desfãºoarã activitãþi de producþie sau de
prestãri de servicii; organizaþii specializate în activitãþi de training oferite potenþialilor întreprinzãtori;
organizaþii ºi instituþii de consultanþã în afaceri; societãþi comerciale în domeniul activitãþii economice.

Master în Consultanþã în Afaceri

Programul Consultanþã în Afaceri reprezintã o structurã de master ce urmãreºte calificãri
profesionale specifice administrãrii afacerilor. Absolvenþii sãi vor dobândi competenþe ºi abilitãþi
specifice consultanþei ºi trainigului în afaceri precum lucrul în echipã, leadership, comunicare de
afaceri în limba românã ºi limba englezã, negociere în afaceri, cunoaºterea legislaþiei din domeniul
afacerilor, diagnoza afacerii, calculaþia costurilor, utilizarea calculatorului în simularea proceselor
de afaceri etc. Competenþele generale ale programului de master se concretizeazã printre altele
în capacitatea de analizã ºi sintezã a fenomenelor economice ºi de afaceri, capacitatea de a
soluþiona probleme economice, juridice ºi administrative, dobândirea aptitudinilor necesare în
activitãþile de consultanþã ºi training, etc. Competenþele profesionale generate de studiile
programului includ: capacitatea de a realiza activitãþi performante de consultanþã ºi training, de a
evalua rezultatele activitãþilor de consultanþã ºi training, de a comunica ºi negocia eficace, de a
utiliza calculatorul în procesele de afaceri etc.

Debuºee profesionale ale absolvenþilor specializãrii programului de master: companii
multinaþionale; instituþii publice; firme de consultanþã; firme de training.

Universitatea din Bucureºti MASTER

5


